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Объекты мониторинга в рамках ВСОКО на 2019-2020 учебный год 

Объект мо-
ниторинга 

Показатели 
Инструмента-

рий 
Сроки  

Ответст-
венные   

ООП НОО 
ООП ООО 
ООП СОО 

АООП НОО 
дополни-

тельные об-
щеразви-

вающие про-
граммы 

1. Изменения, внесенные в ООП 
всех уровней обучения в теку-
щем учебном году, в соответст-
вии с действующими норматив-
ными актами 
2. Соответствие учебных планов 
требованиям ФГОС 
3. Соответствие рабочих про-
грамм требованиям ФГОС 
4. Внесение КТП в ГИС «Сете-
вой город. Образование» 
5. Статистические данные о за-
просах и пожеланиях со стороны 
родителей, обучающихся 
6. Доля обучающихся, занимаю-
щихся по программам дополни-
тельного образования 

Экспертные лис-
ты оценки ООП 

 

 

Сбор данных 

 

 

 

Анкетирование  

Май-август 

 

 

 

 

 

Сентябрь  

Директор, 
зам. дирек-

тора 

 

 

 

Учителя-
предмет-

ники 

Реализация 
учебных пла-
нов 

1. Организация входной, 
промежуточной и итоговой диаг-
ностик 
2. Выполнение программ, 
выполнение практической части 
программы 
3. Выставление отметок в 
электронный журнал. 
4. Посещаемость. 

Сбор информа-
ции 

Сентябрь, 
декабрь, 
апрель 

 

Ежемесяч-
но 

Ежедневно 

Директор, 
зам. дирек-

тора 

 

Учителя-
предмет-

ники 

Качество 
учебных заня-
тий 

1. Число посещений (взаимопо-
сещений) учебных занятий  

2. Качество проведенных учеб-
ных занятий 

Карта анализа 
урока 

В течение 
учебного 

года 

Зам. дирек-
тора по 

УВР 

Условия 
реализации 
образова-
тельных 
программ: 
Материально-
техническое 
обеспечение 

1. Обеспеченность учебниками в 
соответствии с федеральным пе-
речнем учебников, учебной  
литературой, библиотечного 
фонда. 
2. Развитие материально-
технической базы  
3. Техническое состояние здания 
школы. Потребность в ремонте. 
4. Специальные условия, соз-
данные в школе, для получения 
образования обучающимися  с  
ОВЗ и детьми-инвалидами 

Экспертиза 
УМК, 

Сбор данных 

 

Экспертные лис-
ты 

Сентябрь, 
май 

 

 

В течение  
учебного 

года 

Директор, 
зам. дирек-

тора 
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Объект мо-
ниторинга 

Показатели 
Инструмента-

рий 
Сроки  

Ответст-
венные   

Кадровое 
обеспечение  

1.  Укомплектованность педаго-
гическими кадрами,  имеющими  
необходимую  квалификацию. 
2.  Количество  и  доля  педаго-
гических  работников,  имею-
щихся  первую  и  высшую  
квалификационную категорию. 
3.  Количество и доля педагоги-
ческих работников,  прошедших  
курсы  повышения  квалифика-
ции в течение текущего учебного 
года и в динамике в течение 3 
лет. 
4.  Количество  и  доля  педаго-
гических  работников, приняв-
ших участие  в конкурсах про-
фессионального  мастерства  и   
конкурсах  методических разра-
боток в текущем учебном году. 
5.  Количество  и  доля  педаго-
гов,  награжденных  грантами,  
государственными  (отраслевы-
ми) наградами 
6. Количество и доля педагогиче-
ских работников,  имеющих  
публикации  в   профессиональ-
ных изданиях в текущем учебном 
году 

Экспертиза  
Заполнение 

статистической 
отчетности 

Справка по ито-
гам года 

Лист самооцен-
ки 

Август, 
май 

Директор 
школы  

Замести-
тель ди-
ректора 

Инспектор 
отдела  
кадров 

Учителя 

Информаци-
онно-
методическое 
обеспечение 

1. Обеспеченность компьютеной 
техникой (количество обучаю-
щихся на 1 современный ком-
пьютер) 
2. Работа по наполнению содер-
жания сайта 

Статистическая  
отчетность 

Оценочный лист 

Начало и 
конец 

учебного  
года  

В течение 
года 

Замести-
тель дирек-

тора по 
ИОП/ про-
граммист 

Организация 
питания   
 

Количество обучающихся, полу-
чающих горячее питание в школе 
 

Заполнение от-
четности   

ежемесяч-
но 

Ответст-
венный за 
питание 

Санитарно-
гигиениче-
ское 
 

Выполнение требований СанПин 
при организации учебного про-
цесса 

  Наблюдение  
Ежеквар-
тально    

Замести-
тель дирек-
тора по 
АХР 
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Объект мо-
ниторинга 

Показатели 
Инструмента-

рий 
Сроки  

Ответст-
венные   

Планируе-
мые резуль-
таты освое-
ния обучаю-
щимися об-
разователь-
ных про-
грамм: 
предметные 

1.Анализ текущей успеваемости: 
-  Кол-во отличников,  
-  Кол-во ударников 
-  Кол-во неуспевающих 
2. Анализ промежуточной атте-
стации  
-  Кол-во отличников,  
-  Кол-во ударников 
-  Кол-во неуспевающих 
3.Результаты ВПР, РИКО 
4.Результаты итоговой аттеста-
ции при освоении ООП ООО 
(ОГЭ) 
5.Информацио о дальнейшем 
трудоустройстве выпускников 9-
х классов 
6.Результаты итоговой аттеста-
ции при освоении ОП СОО - ЕГЭ 
7.Информацио о дальнейшем 
трудоустройстве выпускников 
11-х классов 

Текущий, про-
межуточный  

Контроль 
 

Сводные ведо-
мости СГО 

 
Результаты не-

зависимой диаг-
ностики 

 
Результаты ОГЭ 

 
Анкетирование 

 
Результаты ЕГЭ  

 
Анкетирование 

В течение 
года 

 
 

Май-июнь 
 
 
 

По графику 
 
 

Июнь 
  

Сентябрь 
 

Июнь 
 

Сентябрь 

Зам. дирек-
тора по 
УВР 
 
Классные 
руководи-
тели 

Метапред-
метные  

Уровень освоения  планируемых 
метапредметных результатов в 
соответствии с перечнем из обра-
зовательной программы  
РИКО НОО - 4 класс 
РИКО ИП – 7 класс 

Экспертные лис-
ты  

независимой 
экспертизы 

Экспертные за-
ключения по  

результатам ин-
дивидуальных 

проектов 

Апрель 
 

Январь - 
март 

Зам. дирек-
тора по 
УВР 
 
Учителя-
предмет-
ники 

Личностные  

Уровень сформированности пла-
нируемых личностных результа-
тов  в соответствии с перечнем из 
ООП ОО (высокий, средний,  
низкий), а также показателями 
эффективности воспитательной 
деятельности 

портфолио Май  

Классные 
руководи-
тели 

Достижения 
обучающихся 
на конкурсах, 
олимпиадах, 
соревновани-
ях 

Количество победителей, призе-
ров, участников предметных 
олимпиад, конкурсов на каждом 
уровне: 
- муниципальный; 
- региональный; 
– Всероссийский 
– Международный 

Сбор данных  
В течение 

года 

Зам. дирек-
тора по 
ИОП, 
классные 
руководи-
тели 
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Объект мо-
ниторинга 

Показатели 
Инструмента-

рий 
Сроки  

Ответст-
венные   

Здоровье обу-
чающихся 

1. Доля учащихся, имеющихся I, 
II, III группы здоровья. Динами-
ка. 
2. Доля обучающихся, занимаю-
щихся в спортивных секциях. 
3. Количество (процент) пропус-
ков уроков по болезни. 

Наблюдение 
Медицинские 

карты 
Результаты ме-

дицинского  
осмотра 

Сентябрь, 
май 

медицин-
ский ра-
ботник, 
классные 
руководи-
тели 
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